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La Secretaria Ejecutiva abrió la Primera Sesión Ordinaria del Comité Directivo 2004-2006, a las 9:00 a.m., anunció que el Embajador Alberto Borea Odría, Presidente del Consejo Permanente y Representante Permanente de Perú ante la OEA no participaría en el acto inaugural debido a la reunión urgente del Consejo Permanente convocada en razón de la crisis política que se había presentado en Ecuador. La Sra. Sandra Honoré, Jefa de Gabinete del Secretario General Interino de la OEA y la Dra. Nilcéa Freire, Presidenta de la CIM, hicieron uso de la palabra para dar la bienvenida a las Delegadas. Los discursos pronunciados se encuentran publicados como documentos CIM/CD/doc.13/05 y CIM/CD/doc.14/05, respectivamente. 


Concluida la inauguración, la Presidenta sometió a consideración el Temario provisional (CIM/CD/doc.2/05. rev. 1) y el proyecto de Calendario de Actividades (CIM/CD/doc.3/05) los cuales fueron aprobados sin modificaciones. 

1. Informe de las actividades de la Presidenta y de la Secretaría Permanente de la CIM

La Secretaria Ejecutiva presentó el informe de las actividades de la CIM realizadas desde la Asamblea de Delegadas (CIM/CD/doc.4/05), resaltando al finalizar, que la CIM no estará en condiciones de cumplir con sus mandatos si no se le proporciona un nivel adecuado de recursos.  A continuación, la Presidenta informó sobre los resultados de su participación en la 49 Sesión de la Comisión sobre la Condición de la Mujer de las Naciones Unidas, Beijing + 10, destacando la fuerte participación de la Región en la misma. La conferencia reafirmó los principios y prioridades de la Plataforma de Beijing y exhortó a los gobiernos a implementarla.  Igualmente, señaló la importancia de integrar? los principios de la Plataforma en los objetivos del Milenio. La Presidenta reiteró la preocupación general expresada en la Sesión por el retroceso que se produjo en ciertas áreas en las que anteriormente se había logrado avances significativos, así como el propósito de no permitir que se produjeran más retrocesos en el futuro. Seguidamente ofreció la palabra a las Delegadas para que compartieran sus comentarios y experiencias en el mismo. 
Las Delegadas analizaron la exitosa participación de la Región en la mencionada Sesión, y enfatizaron la importancia de llevar posiciones consensuadas sobre temas específicos a los foros internacionales.  Adoptaron el Acuerdo No. 1, solicitando a la Secretaría Permanente que inicie trabajos a fin de desarrollar una agenda básica de temas comunes de los países de la región de manera de que se llegue a las reuniones internacionales con una posición consensuada como bloque regional. Seguidamente, se refirieron a la crisis política por la que estaba atravesando Ecuador, y aprobaron el Acuerdo No. 2, solicitando a la Presidenta de la CIM que haga llegar al Representante Permanente de Ecuador ante la OEA, y por su intermedio a la Delegada Titular de Ecuador y a la Directora del Mecanismo Nacional de la Mujer, las expresiones de solidaridad y apoyo para con su pueblo y en especial con las mujeres ecuatorianas.  

Seguidamente, la Secretaria Ejecutiva presentó un resumen del  Informe Anual de la CIM al trigésimo quinto período ordinario de sesiones de la Asamblea General de la OEA contenido en el documento CP/doc.3979/05, que se distribuyó para información de las Delegadas.

2. Mandatos recibidos de la XXXII Asamblea de Delegadas.  Acta Final
La Presidenta sometió a consideración el documento CIM/CD/doc.5/05, Acta Final de la XXXII Asamblea de Delegadas de la CIM. La Secretaria Ejecutiva explicó el contenido del documento, refiriéndose en particular a los mandatos contenidos en las resoluciones de la Asamblea.
Las Delegaciones agradecieron la presentación e hicieron breves comentarios sobre los mandatos, expresando la importancia de darles cumplimiento. 
3. Eliminación de la Violencia Contra la Mujer

La Presidenta ofreció la palabra a la Especialista Principal de la CIM, quien informó sobre el avance en la implementación del Mecanismo de Seguimiento de la Convención de Belém do Pará (MESECVI). Notó que la Secretaría Permanente, en colaboración con el Departamento de Asuntos y Servicios Jurídicos de la OEA, había preparado un proyecto de Reglamento del Comité de Expertas/os de MESECVI que se había distribuido para información de las participantes. 
La Especialista Principal describió el proceso de adopción del  MESECVI e hizo una sucinta explicación del Estatuto, el proyecto de Reglamento del Comité de Expertas/os y el estado de las designaciones de las/los expertas/os.  Dado que solo se habían recibido diecisiete de las treinta y una designaciones para integrarlo, se había tenido que aplazar la reunión del mismo que había sido programada para los días 18 y 19 del presente mes. 

La Presidenta expresó su preocupación por el atraso en las designaciones, y por la demora en el cumplimiento del cronograma de actividades establecido para la implementación del MESECVI. Seguidamente, enfatizó la importancia de la participación de la sociedad civil en el MESECVI, e hizo referencia a la experiencia de Brasil, donde las organizaciones de la sociedad civil participaron en la selección de la experta, con el fin de dar mayor legitimidad al  proceso.

A continuación, las delegadas consideraron el funcionamiento del MESECVI y el proyecto de Reglamento del Comité de Expertas/os. Se plantearon como temas principales a resolver, el financiamiento del mecanismo, la participación de la sociedad civil y las condiciones que deben reunir las expertas, incluyendo los criterios para su selección y su origen. Se planteó la propuesta de crear un fondo especial para financiar los gastos de las expertas al que aportarían todos los estados, como medio de asegurar su independencia. Las Delegadas solicitaron a la Secretaría Permanente estudiar el mecanismo de selección y el financiamiento de las expertas de la CEDAW. Se reiteró que la selección de las/los expertas/os es una decisión autónoma de cada estado. Las Delegadas también determinaron que el proyecto de Reglamento del Comité de Expertas/os debería ser consensuado entre los Estados Parte antes de ser presentado a las expertas. Finalmente, se expresó que, dado que esta era una iniciativa sin precedentes, muchos problemas que se presentarán tendrán que ser resueltos conforme se avance en su implementación.


Con el fin de ayudar a acelerar las designaciones, se aprobó el Acuerdo No. 3, pidiendo a la Presidenta que haga llegar una nota a las Delegadas Titulares de los Estados Parte de la Convención de Belém do Pará que no hayan designado la/el integrante del Comité de Expertas/os, solicitando su colaboración para que los Gobiernos den cumplimiento a ese objetivo a la mayor brevedad.  También se adoptó el Acuerdo No. 4, solicitando a la Secretaria Ejecutiva que haga llegar a las Delegadas Titulares ante la CIM el proyecto de Reglamento del Comité de Expertas/os del MESECVI a fin de que a más tardar el día 30 de abril de 2005, envíen a la Secretaría Permanente de la CIM, a través de la Cancillería, comentarios a dicho reglamento. La Secretaría de la CIM incorporará las revisiones solicitadas por los Estados Parte al Reglamento y lo hará circular para su aprobación por los Estados Parte. 
Seguidamente, la Secretaria Ejecutiva realizó un resumen del Cuarto Informe Bienal de la Comisión Interamericana de Mujeres en cumplimiento de la resolución AG/RES. 1456 (XXVII-O/97), “Promoción de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, ‘Convención de Belém do Pará’” (CP/doc. 3999/05 rev.1).  Las Delegadas agradecieron la presentación.  

4. Combate del Crimen de Trata de Personas, Especialmente Mujeres, Adolescentes y Niños

La Presidenta ofreció la palabra al Sr. Phillip Linderman, Coordinador de la Unidad contra la Trata de Personas de la OEA y a la Sra. Laura Langberg, Especialista de la CIM sobre la trata de personas. 

Phillip Linderman presentó el Plan de Acción de la Unidad Contra la Trata de Personas y un resumen de las actividades realizadas por dicha unidad desde su creación (CIM/CD/doc.8/05). Destacó la importancia de coordinar con los gobiernos nacionales y la sociedad civil, actividades para capacitar y  concienciar y de mantener una red de información sobre el tema. Describió el trabajo que se está realizando con países receptores de víctimas de trata como Europa Occidental y Japón, y resaltó los esfuerzos para construir un equipo de expertos en el tema, lo que es fundamental para obtener información actualizada y confiable. Se refirió al éxito de la Reunión Regional del Caribe sobre Estrategias contra la Trata, organizada por la Organización Internacional para las Migraciones (OIM) y la CIM, en marzo de 2005, e hizo mención de los resultados de la Investigación en Japón (CIM/CD/doc.9/05).  
A continuación, se concedió la palabra a Laura Langberg, especialista de la CIM en el tema de trata de personas, quien se refirió a las actividades de capacitación realizadas en Belice, México, Perú y Venezuela en el marco del proyecto y al estado del problema en la región, enfatizando la importancia de establecer puntos focales e identificar expertos en los países del hemisferio. 

Las Delegadas agradecieron a los ponentes por su trabajo y por la información suministrada.  Señalaron  la importancia creciente del tema en las agendas nacionales y los avances logrados en sus países en la lucha anti-trata. Se adoptó el Acuerdo No. 5, solicitando a la Secretaria Ejecutiva que continúe trabajando en esta área y consiguiendo recursos para dar continuidad y ampliar el proyecto sobre el tema. 

5. Preparativos para la Cuarta Cumbre de las Américas

La Presidenta concedió la palabra al Sr. Luís Alberto Rodríguez, Secretario Ejecutivo de la Oficina de Cumbres de la OEA, quien realizó una presentación sobre el estado de los preparativos para la IV Cumbre de las Américas, a realizarse en noviembre 2005, en Argentina. Se refirió a los resultados de la Reunión del Grupo de Revisión e Implementación de Cumbres (GRIC) realizada en marzo y distribuyó entre los presentes el proyecto de Declaración de Mar del Plata (GRIC doc.4/05 rev. 1). Informó sobre los foros especiales realizados con la sociedad civil en anticipación de la Cumbre, y repartió un listado de Coordinadores Nacionales de Cumbres. Invitó a las Delegadas a contactarse con dichos Coordinadores, a fin hacerles llegar sus recomendaciones.
Al finalizar la presentación, la delegación argentina pidió la palabra para informar sobre el Foro de Género de las Américas, celebrado en Buenos Aires, Argentina del 7 al 9 de abril de 2005. La Sra. Marcela Bordenave, Coordinadora de la Cancillería argentina para la Participación de la Sociedad Civil en la IV Cumbre de las Américas informó sobre los resultados de dicho foro, y distribuyó el proyecto de  Declaración emanada del Foro de Género de las Américas a las Delegadas.

Por último, el Sr. Eloy R. Mestre, quien preparó el “Documento de Antecedentes para la Implementación de la resolución CIM/RES. 230 (XXXII-O/04)” (CIM/CD/doc.6/05), en cumplimiento de la resolución CIM/RES. 230 (XXXII-O/04) “Género y acceso al trabajo decente para enfrentar la pobreza y fortalecer la gobernabilidad democrática”, realizó una presentación en la que explicó el contenido y objetivos del mismo.  Las Delegaciones realizaron sus comentarios. Se adoptó el Acuerdo No. 6, solicitando a la Secretaría Permanente que, tomando en cuenta las observaciones de las delegaciones al documento CIM/CD.doc.6/05, eleve al GRIC recomendaciones sobre género y trabajo para que se puedan para integrar en la declaración y plan de acción a aprobarse en la Cumbre.

6. Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género (PIA)
La Presidenta concedió la palabra a la Sra. Elizabeth Thompson, Ministra de Vivienda, Tierras y Medio Ambiente de Barbados, quien realizó una presentación sobre la situación de la mujer en su país y en el Caribe. La exposición se centró en la necesidad de lograr la igualdad de oportunidades y de luchar contra los estereotipos de género que se comienzan a cultivar en el hogar desde la más tierna infancia. Mencionó entre otros problemas de la subregión, el alto número de mujeres jefas de hogar, la prevalencia de niños nacidos fuera del matrimonio, las altas tasas de desempleo de las mujeres, la inequidad en los sueldos y salarios por trabajos de igual valor. Resaltó los avances logrados en el área de violencia, donde existen fuertes penas para los hombres, aunque indicó que las mujeres aún no tienen poder de negociación para protegerse de las enfermedades de transmisión sexual.  Manifestó que los grandes adelantos de las mujeres en educación no se estaban reflejando en el mundo laboral y expresó que el cambio de actitudes y de comportamientos en la sociedad es prioritario para alcanzar la verdadera igualdad.
Las Delegadas agradecieron la presentación, concluyéndose que la situación de las mujeres en el Caribe y del resto de los países de la Región era la misma. 

A continuación, la Delegada de México solicitó la palabra para presentar a la Sra. Irene Natividad, Presidenta de Global Summit of Women, y encargada de la organización de la Cumbre Mundial de la Mujer que se realizará en la Ciudad de México del 23 al 25 de junio de 2005, sobre el tema, “Dirigiendo la economía del Siglo XXI”. La Sra. Natividad invitó a las presentes a participar en el evento y detalló la agenda que tendrá el mismo, enfatizando la importancia de manejar el empoderamiento de la mujer en términos de los beneficios económicos que éste proporciona a la sociedad.  
Al finalizar la presentación, la Secretaria Ejecutiva elevó a consideración del Comité Directivo el documento CP/doc.4005/05 sobre el informe de cumplimiento de la Secretaría General con el Programa Interamericano para la Promoción de los Derechos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género (PIA), centrándose en el trabajo que la CIM realiza a nivel regional y dentro de la OEA para integrar la perspectiva de género en las políticas y programas hemisféricos. La Especialista Principal se refirió a la continuación del proyecto de incorporación de la perspectiva de género dentro de la OEA a través de seminarios de entrenamiento a funcionarios. Luego de agradecer el financiamiento del Gobierno de Canadá, anunció que se está trabajando para realizar una segunda fase del proyecto e informó que durante el presente año se desarrollarán sesiones de entrenamiento adicionales. Las Delegaciones intervinieron para felicitar a la CIM respecto del éxito de la iniciativa.  

Seguidamente, la Secretaria Ejecutiva, se refirió al proyecto de Capacitación sobre Género, Conflicto y Construcción de la Paz (CIM/CD/doc.7/05), que se realizará en conjunto con la Oficina de Prevención y Resolución de Conflictos del Departamento de Asuntos Políticos y Democráticos y el programa, Inclusive Security: Women Waging Peace (Waging) del Fondo Hunt Alternatives.  Leyó una carta de la Embajadora Harriet Babbitt, Vicepresidenta Principal de Waging, anunciando una donación de $72.000 para la primera fase de este proyecto que se realizará en la Región Andina. La alianza estratégica de Waging y la OEA incluirá programación conjunta durante los próximos años, con el fin de integrar la perspectiva de género en iniciativas sobre resolución de conflictos y construcción de la paz. La Secretaria Ejecutiva informó que el Gobierno de China también había efectuado una donación de $30.000 para este proyecto.  
7. Informes y resoluciones para ser presentados a la Asamblea General de la OEA del 2005

La Presidenta informó que la Secretaría Permanente y algunas Misiones  Permanentes habían trabajado conjuntamente para preparar los proyectos de resolución a ser presentados en la Asamblea General. Se elevó a la consideración de las Delegadas un documento sin clasificar, con cuatro proyectos de resolución, referidos al fortalecimiento de la CIM, el PIA, violencia contra la mujer y acceso de las mujeres a cargos ejecutivos superiores de la OEA.  

8. Ejecución presupuestaria al 31 de marzo de 2005

El documento “Ejecución presupuestaria al 31 de marzo de 2005” (CIM/CD/doc.10/05) fue sometido a la consideración del Comité Directivo y aprobado sin modificaciones (Acuerdo No. 7).  

9. Otros asuntos

No se trataron otros asuntos.
Se dio lectura a los acuerdos adoptados.

A la 1:30 p.m. del día 22 de abril, se dio por finalizada la sesión.

ACUERDOS ADOPTADOS

Acuerdo No. 1 
Solicitar a la Secretaría Permanente que inicie trabajos a fin de determinar una agenda básica de temas comunes de los países de la región a fin de que se llegue a las reuniones internacionales con una posición consensuada como bloque regional. 

Acuerdo No. 2
Solicitar a la Presidenta que haga llegar al Representante Permanente de Ecuador ante la OEA y por su intermedio a la Delegada Titular de Ecuador y del Mecanismo Nacional de la Mujer las expresiones de solidaridad y apoyo para con su pueblo y en especial con las mujeres ecuatorianas por la situación que están atravesando.  

Acuerdo No. 3
Solicitar a la Presidenta que haga llegar una nota a las Delegadas Titulares de los Estados Parte de la Convención de Belém do Pará que no hayan designado la integrante del Comité de Expertas/os, solicitando su colaboración para que sus Gobiernos den cumplimiento a ese objetivo a la mayor brevedad.
Acuerdo No. 4
Solicitar a la Secretaria Ejecutiva que haga llegar a las Delegadas Titulares ante la CIM el proyecto de Reglamento del Comité de Expertas/os del MESECVI, a fin de que a más tardar el día 30 de abril de 2005, envíen a la Secretaría Permanente de la CIM, a través de la Cancillería de su país, comentarios a dicho reglamento. 

Acuerdo No. 5
Solicitar a la Secretaria Ejecutiva a que continúe trabajando en el área de trata de mujeres, niñas y niños para fines de explotación sexual y consiguiendo recursos para dar continuidad y ampliar el proyecto sobre el tema. 

Acuerdo No. 6
Con relación a la Cuarta Cumbre de las Américas, solicitar a la Secretaría Permanente que, tomando en cuenta las observaciones de las delegaciones al documento CIM/CD.doc.6/05, eleve al Grupo de Revisión e Implementación de Cumbres (GRIC) recomendaciones sobre género y trabajo para que se puedan integrar en la declaración y el plan de acción a aprobarse en la misma.

Acuerdo No. 7 
Aprobar la Ejecución Presupuestaria al 31 de enero de 2001, contenida en el documento CIM/CD/doc.7/03.
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